
 
 

Nulláról Németországig: 20 év tapasztalat,  
amit senki nem mond el!  

 
PODCAST CZÍMER ZOLIVAL 

 
1. Bevezetés – Miért beszélünk erről most? 
A külföldi munkavállalás gondolata egyszerre vonzó és félelmetes. Sokan vágnak bele úgy, hogy 
csak a magasabb fizetést látják maguk előtt, de nem sejtik, mennyi kihívással és adminisztratív 
buktatóval jár, ha valaki Németországban próbál új életet kezdeni. A mai podcastban Czímer 
Zolival – aki 20 éve tanít olyan felnőtteket, akik külföldön élnek vagy külföldre készülnek – 
alaposan körbejárjuk ezt a témát. 
 
Zoli tapasztalata páratlan: nap mint nap találkozik azokkal a félelmekkel, akadályokkal, tipikus 
hibákkal, amelyekkel a külföldre költözők szembesülnek. A húsz év alatt szinte minden 
történetet hallott már, és tudja, hogyan lehet ezeket a hibákat elkerülni. 
Ez a cikk – és a hozzá tartozó podcast – az ő tudását és Tamara 13 éves németországi 
tapasztalatát ötvözi. A célunk, hogy olyan valós, praktikus tudást adjunk át, amely ezreket 
menthet meg felesleges köröktől, pénzveszteségtől és stressztől. 
 
Közben bemutatjuk három tananyagunkat is: 

• az Ápolói csomagot: TAMARA10 KÓD 10% 
kedvezmény: https://lerndeutsch.eu/termek/apoloi-csomag-vip-pdf/ 

• a Nulladik órát: TAMARA10 KÓD 10% 
kedvezmény: https://lerndeutsch.eu/termek/nulladik-ora-bonuszok/ 

• és a DIGITÁR audiovizuális tananyagot: TAMARA10 KÓD 10% 
kedvezmény: https://lerndeutsch.eu/termek/dumaljukmeg12havi/ 

 
Mindezek mellett pedig személyes történeteket hozunk, amelyekből sokkal jobban lehet tanulni, 
mint bármilyen tankönyvből. 
 
2. Mennyire kell tudni németül a külföldi munkához? 
Az első kérdés, amellyel minden tanuló előáll: "Mennyire kell tudni németül, ha ki akarok menni 
dolgozni?" 
A válasz sokkal árnyaltabb annál, mint hogy "B1 elég" vagy "B2 kell". 
Zoli 20 év tapasztalata alapján három fő típus létezik: 
  



 
 
 
2.1. A nulláról induló tanuló 
 
Ők azok, akik hirtelen döntenek: menni kell, nincs idő tanulni. 
Sokszor közvetítő cégen keresztül próbálnak szerencsét, és a valóság sokkolja őket. 
A legnagyobb hátrányuk, hogy: 

• nem értik a hivatali ügyintézést, 
• nem értik a szerződéseket, 
• nem tudják értelmezni a bérpapírt, 
• kiszolgáltatottá válnak. 

 
2.2. A "konyhanyelvi" tanuló 
 
Ők már elboldogulnak: 

• vásárlásnál, 
• munkahelyi alaphelyzetekben, 
• alap mondatokkal. 

De nincs stabil nyelvtani alapjuk, ezért: 
• könnyen félreértik a hivatali leveleket, 
• félreértelmeznek fontos mondatokat, 
• gyakran írnak alá kedvezőtlen szerződéseket. 

 
2.3. A társalgási szintű tanuló 
 
Ők vannak a legjobb helyzetben. 
 
Nem anyanyelvi szinten beszélnek, de: 

• értik a dokumentumokat, 
• átlátják a hivatali rendszert, 
• képesek érvelni, 
• és kevésbé kiszolgáltatottak. 

 
A podcast egyik legfontosabb tanulsága, hogy: 
Nem az számít, milyen a papírod, hanem hogy mennyire tudsz funkcionálisan 
kommunikálni. 
 
3. Kell-e a nyelvtan? Vagy elég a szókincs? 
 
A legtöbb magyar tanuló a nyelvtan miatt akad el. 
Nemcsak azért, mert nehéz, hanem mert a magyar oktatási rendszer: 

• túlzottan nyelvtan-fókuszú, 
• nem hagy hibázni, 
• nem engedi, hogy örömből tanulj, 
• az értelmetlen szabályokkal kezdi, nem a valósággal. 

  



 
 

 
Zoli szerint: 
Külföldre költözéshez sokkal fontosabb a funkcionális kommunikáció, mint az összes ragozás 
ismerete. 
 
A munkavállalónak nem C1-es tankönyvnyelv kell, hanem: 

• megérteni a munkahelyi utasítást, 
• értelmezni a fizetési papírt, 
• beszélni a főnökkel, 
• kezelni a hivatali ügyeket. 

 
Ezért készült a Nulladik óra: a legfontosabb mondatokkal, helyzetekkel, azonnal használható 
tartalommal. 
 
4. A külföldre költözés első nagy buktatói – saját történetekkel 
 
4.1. Lakcímbejelentés – de hol? 
Mi is az első napunkon kezdtük az ügyintézést. 
A gond csak az volt, hogy nem értettük, mi micsoda. 
 

• Rathaus – városháza 
• Gemeinde – község/önkormányzat 
• Landratsamt – járási hivatal 
• Bürgermeisteramt – polgármesteri hivatal 
•  

A szótár ezekre csak általános jelentést ad, de nem derül ki belőle a funkció, és ez óriási hátrány 
annak, aki új az országban. 
 
5. A vallás kérdése és a Kirchensteuer – a "legdrágább" adat egy lapon 
 
Az egyik legtipikusabb hiba: 
amikor a munkavállaló az űrlap kitöltésekor bejelöli a vallását, majd később döbben rá, hogy ez 
Németországban (Kirchensteuer) – egyházi adó – fizetésével jár. 
Ha valaki ezt nem tudja előre, a fizetése akár több %-kal is csökkenhet. 
 
6. A Steuerklasse – amivel az első fizetésnél szembesülsz 
 
A német adórendszer egyik legfontosabb eleme a Steuerklasse, az adókategória. 
Ha rosszat jelentenek be rólad, vagy félreérthető az élethelyzeted: 

• rengeteget veszthetsz havonta, 
• visszaigényelni sem könnyű, 
• hosszú hónapokig tarthat, mire helyreteszik. 

  



 
 

 
7. A bankkártya-mikrochipes történet – és mi a szakmai magyarázat? 
 
13 éve még fogalmunk sem volt a német banki rendszerről. 
Pénzt akartunk felvenni, és akaratlanul pénzt helyeztem ki a bankkártya mikrochipjére. 
 
Ez a funkció korábban a "GeldKarte" rendszeren keresztül működött: 
lehetőség volt kis összegeket elektronikus pénzként a kártya chipjén tárolni, hogy például 
automatáknál fizessenek vele. 
 
Ma már alig használják, de sok régi bankkártyán még ott volt ez a funkció — ezért történhetett meg. 
 
8. Albérleti szerződések – a nyelvtudás ára 
 
Zoli elmeséli a történetet: 
Az egyik tanuló pár megkérte, hogy nézze át a bérleti szerződésüket. 
Ekkor derült ki, hogy a nyelvtudás hiánya miatt véletlenül hároméves szerződést írtak alá, 
ráadásul Nachmieter – utánbérlő – nélkül. 
 
Én is elmondtam a saját történetemet: 

• mi 24 hónapra írtuk alá, 
• de csak 2 hónapot töltöttünk ott, 
• a megoldás részletei az önéletrajzi regényemben 

olvashatók: https://www.tamaranyelvtanulas.hu/p/zinazona/ 
 
A legrosszabb az volt, hogy magyarok csaptak be minket, akik az utolsó pillanatban 
visszamondták, hogy beköltöznek utánunk. 
 
9. Munkanélküli segély és az Aufhebungsvertrag – amikor az ember nem jogosult rá 
 
Ha valaki munkanélküli segélyt szeretne, szigorú feltételeknek kell megfelelnie. 
Az egyik legfontosabb: 
Ha a munkaviszony Aufhebungsvertrag – közös megegyezés – formájában szűnik meg, 
akkor NEM jár azonnal a munkanélküli segély. 
Ilyenkor életbe lép a hírhedt 12 hetes Sperrzeit, amely alatt nem kapsz ellátást. 
 
Hiába értettem a dokumentumokat, még így is: 

• 20–30 oldalas paksamétákat küldtek, 
• sokszor jogi nyelven, 
• nehezen követhetően, 
• szándékosan bonyolítva a rendszert. 
•  

A német munkaügyi törvények szigorúan szabályozzák ezeket a helyzeteket; a cikk hosszabb 
verziójában majd jogszabályi hivatkozást is tehetünk. 
  



 
 
 
10. A Zoli-féle tananyagok – miért nélkülözhetetlenek a külföldre készülőknek? 
 
10.1. Ápolói csomag 
 
Az egészségügyi dolgozók hétköznapi, gyakorlati helyzeteire épül. 
Nem tankönyvi mondatokat tanít, hanem: 

• betegekhez szóló kommunikációt, 
• orvosi szókincset, 
• vizsgálatok szókészletét, 
• valós helyzeteket. 

 
10.2. Nulladik óra 
 
Azoknak, akik most indulnak útnak. 
Olyan, mintha Zoli ott ülne mellettük: 

• "Így fogod kérni a lakcímbejelentést." 
• "Ez lesz a beszélgetés a főnökkel az első napon." 
• "Ezt kell mondanod a hivatalokban." 

Egyetlen tananyagban minden, amit az első hetek túléléséhez tudni kell. 
 
10.3. DIGITÁR – audiovizuális tanulás 
 
A modern világ tanulási módszere: 

• videók, 
• képi helyzetek, 
• valós szituációk, 
• azonnal használható mondatok. 

 
Ezért hatékony: úgy tanít, ahogy az agy valóban tanul. 
 
11. Összegzés – Mit visz magával az olvasó? 
 
A külföldre költözés egy óriási döntés. 
Aki felkészülten indul neki, annak megváltozik az élete. 
Aki rosszul, annak nagyon hamar fájdalmas tapasztalatai lesznek. 
 
A podcast és ez a cikk abban segít, hogy: 

• tisztán láss, 
• elkerüld a buktatókat, 
• ne kövess el tízezreket érő hibákat, 
• magabiztosan indulj el Németországba. 

 
A célunk, hogy mindenki, aki külföldre megy, tudja: 
nem vagy egyedül, és a megfelelő tudással sokkal könnyebb lesz. 


